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» Wenn einer das Zeug hat,
zwischen allen Positionen
erfolgreich zu vermitteln, dann
ist das der neue Mr. Euro',
schmeichelt die Borsenzeitung
in threm Kommentar, eine
Auffassung, die auch
hierzulande geteilt werden
diirfte. Fiir Juncker geht auch
ein personlicher Wunsch in
Erfullung, da er (noch)
Regierungschef in Luxemburg
bleibt und gleichzeitig einen
hohen europdischen Posten
bekleiden darf. Dem Ansehen
des Grofherzogtums schadet
diese Ernennung sicherlich
nicht, ob dem Lande diese
Doppelbelastung am Ende
forderlich sein kann, muss man
abwarten.“

(»Journal“, 11.9.2004)

wAber wer die Armee befehligt,
ist den Luxemburgemn seit
Jahrzehnten schnurzegal, es
konnten sogar Leute wie Alex
Bodry oder Marc Fischbach
sein.

Sie sollten sich jetzt aber
mehr dafir interessieren, denn
im Anschluf an die Sitzung des
Ministerrates vom vorigen
Freitag erklirte der
Premierminister, angesichts der
Vielfalt internationaler
Aufgaben, die es in Zukunft zu
bewdltigen gebe, mache die
Vereinigung der Zustandigkeit
von Armee und Polizei in der
Hand eines und desselben
Ministers 'durchaus Sinn'.

Was ja bedeutet, dass die
Polizei in Zukunft nicht mehr
in erster Linie als zivile
Ordnungstruppe zu verstehen
1st, sondern dafd ihr auch

militarische Funktionen
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Akuter
Handlungsbedarf

Christian Kintziger

Langes Nichtstun und falsche
Einschatzungen der Lage vor
Ort haben dazu gefiihrt, dass in
der Schrassiger Haftanstalt wie-
der einmal Krisenstimmung
herrscht. Auch wenn niemand
fiir das Ansteigen der Kriminali-
tat hierzulande verantwortlich
gemacht werden kann - iibri-
gens ein europdisches Phano-
men -, so kann aber niemand
leugnen, dass das Bild einer
maklos tiberfiillten Haftanstalt
sich bereits vor mehreren Jahren
abzeichnete.

Neben der angespannten Lage
bei den Haftlingen selbst, die
nach den Worten des Direktors
der Haftanstalt im Gefangnis
»leben wiirden wie im Dreck®,
sorgt auch der akute Mangel an
Wartern fiir Besorgnis. Noch
halt sich die Regierung relativ
zurlick in diesem brenzligen
Dossier. Premier Juncker wollte
bislang keinen Kommentar zur
aktuellen Schieflage machen.
Der zustindige Justizminister
kommt aber angesichts des stei-
genden Sicherheitsrisikos nicht
mehr umhin, den seit Jahren ge-
forderten Neubau eines zusatzli-
chen Geféngnistraktes endlich
auf den Instanzenweg zu schi-
cken. Es sei denn, er wolle das
Risiko eingehen, dass dem-
néchst eine groRere Haftlingsre-
volte als die der vorigen Woche
in‘'Schrassig fiir Aufregung sor-
gen wiirde. -
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' Sicherheitsrisiko im Schrassiger Gefangnis durch Wartermangel drastisch angestiegen

Die Haftanstalt platzt aus allen Néhten

Christian Kintziger

Derzeit sitzen im Schrassiger
Gefangnis 554 Haftlinge ihre
Strafe ab. 80 mehr als die
Haftanstalt eigentlich
aufnehmen kann. Pro Jahr
kommen rund 100 Inhaftierte
dazu. Die Situation in der
Haftanstalt ist daher duRerst
angespannt. Dazu kommt noch
der seit Jahren anhaltende,
akute Wartermangel.

Eine erste Warnung, die deut-
lich machte, dass es mehr als

fiinf vor zwélf geldutet hat und

dass so schnell wie moglich N&-

gel mit Képfen im Dossier
| Schrassig gemacht werden miis-
| sen, hatte es bereits vorige Woche
gegeben, als rund 70 Haftlinge
einen Sitzstreik in der Haftanstalt
abhielten. Griinde, warum es zu
dieser Meuterei kam, gibt es ge-

| niigend.
|

+Ein Leben
wie im Dreck”

i Unmogliche Inhaftierungsbe-
dingungen bedingt durch die
| Uberzahl an Hiftlingen fiihren
dazu, dass die Aggressivitit und
der Frust unter den Gefingnis-
insassen stark angestiegen ist.
So kommt es téglich zu Ausein-
andersetzungen zwischen Haft-
lingen. In einigen Zellen hausen
aus Platzmangel Morder mit
Kleindieben zusammen. Im Hof
der Strafanstalt stehen an man-
chen Tagen bis zu 100 Haftlinge,
AR

Dur_Uon adherme Ny

Theis uns gegeniiber,
leben hier wie im Dreck. Er sei
schrecklich ungliicklich zu se-
hen, unter welchen schlechten
Bedingungen viele Hiftlinge in
Schrassig leiden miissten. Er hof-
fe ferner, dass es nicht wieder zu
einer schlimmen Gefangnisrevol-
te kommen miisse, wie in den
70er Jahren, damit jeder endlich
| einsehe, dass es nun an der Zeit
sei, tiefgreifende Reformen im
| einheimischen Haftwesen durch-
zuziehen.
Daneben bereitet aber ein an-
deres Problem schon seit langerer
| Zeit groRere Sorgen. Die Anzahl
der Kandidaten fiir einen Wirter-
| posten in der Haftanstalt ist auf
einen absoluten Tiefpunkt gesun-
ken.
| Die Lage im Gefangnis ist du-
| Rerst kritisch, erklart uns
Frangois Meis, Prasident der ,,As-
sociation du personnel de garde”
(APG). Um die Arbeitsmoral der

| Warter sei es zu diesem Zeit-

punkt nicht zum Besten bestellt.

wDas Interesse”, so der APG-
Prisident, ,,an unserer Berufs-
laufbahn ist in der Bevilkerung
auf fast Null gesunken.“ Aus
diesem Grunde sei es wichtig,
dass das fir das Haftwesen
zustandige Justizministerium so

,Open University”

schnell wie moglich landesweit,
groRl angelegte Werbeaktionen
(insbesondere in Schulen) zur
Attraktivitdtssteigerung des
Wirterberufes in die Wege leite.

»Unser Beruf, so Frangois
Meis, ,,muss wieder in ein besse-
res Licht gesetzt werden.“ Damit
diese Werbeaktion aber ihre
Friichte tragen kdnne, miissten
innerhalb des Geféngniswesens
tiefgreifende Reformen zur Ver-
besserung der allgemeinen Ar-
beitsbedingungen  durchgefiihrt
werden. Die jungen Menschen,
so Meis weiter, kdnnten sich
nicht mehr fiir unseren Job be-
geistern, wenn sie in der Presse
tagtaglich immer wieder von den
schlechten Arbeitsbedingungen,
die im Geféngnis vorherrschen
wiirden, hérten,

Neues Gebaude
dringend benotigt

Auch wennssich der Dialog zwi-
schen den Geféngniswértern und
der Direktion der Schrassiger
Haftanstalt in letzter Zeit etwas
verbessert hat, so bleiben den-
noch einige Unstimmigkeiten.
Setzt sich der Direktor Vincent
Theis beispielsweise fiir ein von
Schrassig getrenntes Gebaude fiir
etwa 200 Inhaftierte ein, sind die
APG-Mitglieder fiir den Bau ei-
nes neuen Gebdudes, das bis zu
400 Hiftlinge  aufnehmen
konnte.

Der Tagesablauf muss laut APG
sowohlim Ir e der Haftlinge
wie auch der Warter gestaltet

csrdan aictuolic Lo

e es laut Frar
engeren Koordination mit di
rektion. Nur so kénne man die
bestehenden Probleme effizient

Viels

Die Arbeitsmoral der Warter ist am Tiefpunkt angekommen

16sen. Uneinigkeit zwischen der
Direktion und den Wartern gibt
es aber auch im Bereich der Nati-
onalititenregelung. Die Warter,
die Angestellte des o6ffentlichen
Dienstes sind, miissen neben ei-
ner Militdrausbildung auch die
luxemburgische Nationalitét tra-
gen. Daaberin den letzten Jahren
bei der Ausschreibung von War-
terposten immer wieder groRere
Schwierigkeiten auftraten, weil
die wenigen interessierten Leute
keine Armeeerfahrung aufwie-
sen, wurden sich Gedanken ge-
macht, ob man die Einstellungs-
forderungen nicht umgestalten
konnte

Geht es nach dem Willen der
APG, dann miissen der vorge

A e

r im Be-

I

reich der Verbesserung der Ar-

beitsbedingungen und der Pro-

motion des Warterberufes getan
werden. Laut den Verantwortli-
chen der APG liegt der Schliissel
zur Verbesserung der Lage hier.
Direktor Vincent Theis sieht
dies etwas anders. Ohne eine
Auflockerung der Nationalita-
tenregelung sei es nicht méglich,
in den kommenden Jahren mehr
Bewerber fir den Wirterberuf
ausfindig zu machen. Oberste
Zielsetzung bleibt aber auch fiir
Direktor Theis der schnelle Ab-
bau der aktuellen Schieflage. Ei-
ne Reform bleibe unumgénglich.
Diese solle in enger Zusammen-
arbeit mit samtlichen Mitarbei-
tern im Gefdngniswesen ange-
griffen werden. Justizminister
Fried bezeichnet  Vincent

phdClS Qs viucil vidiiy al,

chnell wie m h Ni
Kopfen in diesem leidigen
sier machen wird.
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Die Haftlingsanzahl ist in den letzten Jahren so stark angestiegen, dass derzeit akuter Platzmangel vorherrscht

De nouvelles formations continues universitaires

La Chambre des employés pri-
vés vient de publier en annexe
deux nouvelles brochures de for-
mation continue couvrant les do-
maines ,Gestion d'entreprise* et
nInformatique et technologies
nouvelles“. Le domaine ,Gestion
d'entreprise” prévoit des forma-
tions pouvant aboutir sur des
»MBA® (bac+4) ou sur des , Ba-
chelor (bac+3). Le domaine , In-
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formatique et technologies nou-
velles® offre également la possibi-
lité de briguer ou bien un ,Mas-
ter ou bien un ,,Bachelor. Dans
les deux domaines, le choix des
formations  est important.

L'Open University fournit des
supports de cours spécialement
congus pourle, self studying®. En
voici les dates limites pour les
inscriptions aux différentes for-

mules: * 30 septembre 2004 pour
les deux , Masters* en gestion et
eninformatique, ainsi que pourle
,Bachelor” en gestion.

Les cours débuteront en no-
vembre 2004.

* 31 octobre 2004 pour le , Ba-
chelor“ en informatique. Les
cours commenceront en février
2005. Deux séances d'informa-
tion sont prévues pour donner

des explications complémentai-
res: gestion d'entreprise, le mer-
credi 15 septembre de 18.30 a
20.30 heures 2 la Chambre des
employés privés, 13, rue de Bra-
gance, L-1255 Luxembourg.

Informatique et technologies
nouvelles: le mercredi 29 septem-
bre de 18.30 a 20.30 heures a la
Chambre des employés privés (té-
léphone: 44 40 91-801).
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